SPECIFICKY VYSOKOSKOLSKY VYZKUM

UPRESNUJICI POKYNY

Studentské grantové soutéze
(verze 13.4)

PREAMBULE

Na zékladé zakona ¢. 130/2002 Sb. o podpote vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci
v platném znéni dle zdkona €. 110/2009 Sb. a dalSich souvisejicich zékonti byl zménén zptsob
poskytovani ucelové podpory z vetejnych prosttedkti na vyzkum, ktery je provadén studenty
pfi uskute¢iiovani akreditovanych doktorskych nebo magisterskych studijnich programt, a
ktery je bezprostiedné spojen s jejich vzdélavanim. Tento vyzkum je oznaovan jako specificky
vysokoskolsky vyzkum (déle jen SV).

Od 1. ledna 2010 je proto nahrazena Interni grantova soutéz CVUT (IGS CVUT), vyhlaovana
od roku 1991, Studentskou grantovou soutézi CVUT (dale jen SGS).

Zéakladnim dokumentem o SGS jsou ,,Zasady Studentské grantové soutéze CVUT*, které jsou
vystaveny na webové strance www.sgs.cvut.cz (dale jen ,,web SGS*) spolu se v§emi dal§imi
dokumenty, tykajicimi se SGS —tj. hlavné Upftesiujicimi pokyny SGS (dale jen UP) a Navodem
k aplikaci SGS a Navodem k aplikaci SVK.

I. HARMONOGRAM SGS

Harmonogram SGS se vSemi zdvaznymi terminy je kaZzdoro¢né aktualizovéan a je samostatné
zvetejiiovan po schvaleni Grantovou komisi CVUT (dale jen GK) a podpisu jejiho predsedy.

II. STUDENTSKE VEDECKE KONFERENCE

1. Pravidla pro poskytovani ucelové podpory na specificky vysokoskolsky vyzkum umoznuji
podporu organizace studentskych védeckych konferenci (dale jen SVK).

2. SVK je urena vyhradné pro prezentaci vysledkt védecké a odborné ¢innosti studentli ve
védnich oborech pfislusSnych doktorskych a magisterskych studijnich programii,
akreditovanych na CVUT v prezenc¢ni i kombinované formée studia.

3. Aby SVK byla povaZzovéana za fadnou konferenci, musi byt splnény obvyklé pozadavky,
tedy

a) oznameni o konani konference (vhodné¢ zvetejnéné),
b) propozice,
C) program,
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d) zajisténi zvefejnéni prezentovanych piispévkil ve sborniku konference nebo alespon
jejich anotaci se jmenovitym piehledem tcastnika.

Za konferenci nelze povazovat akce typu ,,Letni Skola®.

Zadost o poskytnuti podpory zabezpedeni konani SVK se vypliuje v elektronické aplikaci
SGS. Pro tento ucel je na webu SGS zvetejnén Navod k aplikaci SVK.

SVK zabezpecuje vzdy jen jedna fakulta nebo tstav nebo jejich pracovisté, ktera zaroven
jmenuje odpovédnou osobu konference z tad akademickych pracovnikt, kterd ftidi
organizacni vybor konference. Dale mtze byt ur¢ena kontaktni osoba, kterd jiz nemusi byt
z fad akademickych pracovniki. Kontaktni osoba slouzi pro potieby bézné komunikace
s tajemnikem SGS, vyfizuje organizacni administrativu SVK apod. Pokud se na konferenci
podileji dalsi fakulty ¢i ustavy, vystupuji v roli ,,partnera®. V ptipad¢ takové spoluprace se
finan¢ni pozadavky tidi pravidlem pro granty SGS — viz €l. V, odst. 10 téchto UP.

K Zéadosti se vyjadiuje vedouci pracovisté navrhovatele a dékan fakulty/feditel ustavu
organizatora (pfip. i partnera).

Finanéné je konference podpofena ostatnimi neinvesti¢énimi prostfedky urenymi pro
provozni zabezpeceni konference s eventualni moznosti navysit tyto prostfedky o osobni
naklady. Ty nesmi piekrocit 30 % celkovych nakladi SVK. Celkova vySe podpory z SGS
na kondni SVK nesmi ptesdhnout 200 000 K¢&.

Cleny organizaéniho vyboru konference lze pfiméfend odménit (stipendia, mzdové
prosttedky) a vyplatit piipadné odmény za dohody o provedeni prace (realizované na
zéklad¢ uzavienych smluv).

Z SVK hrazené tisténé materialy (sborniky atp.) jsou prioritné¢ zaddvany k vyrobé¢ tiskarné
Nakladatelstvi CVUT.

Celkova vyse podpory SVK musi byt ptfiméfend k poctu aktivnich ti€astnikli konference.
Aktivni Gi¢astnik SVK je student CVUT, ktery se ti¢astni konference a p¥ip. na ni prezentuje
vysledky védecké a odborné Cinnosti. Zavére¢nad zprava vzdy obsahuje seznam aktivnich
ucastnikll (napf. seznam registrovanych ucastnika atp.).

Uznatelny vydaj SVK je takovy, ktery bezprostfedné souvisi s kondnim konference. To
znamend, Ze s nim souvisi i ¢asové a tato skute¢nost je obhajitelna i zp&tng'.

Vlozné pro ucastniky konference z CVUT se nepozaduje. Od ucastnikii, ktefi nejsou
zamestnanci Ci studenty CVUT, je mozno vloZzné pobirat.

Ptipadné zmény SVK schvaluje pfedseda GK. Tomu se ptedkladaji prostiednictvim
pisemného osloveni tajemnika SGS.

Odpovédna osoba konference zajisti elektronické zpracovani Zpravy o studentské védecké
konferenci (v aplikaci SVK), a to do terminu daném aktualnim harmonogramem (tj. do
uzaveérky ucetnictvi roku konani konference — tzn. cca 20. ledna nasledujiciho roku). Do

! Konkrétné to znamen4, Ze napft. nakup tonert, ktery se realizuje kupt. 10 mésicti po terminu konani SVK
s nejveétsi pravdépodobnosti s konferenci izce nesouvisel a proto nebude vniman jako uznatelny naklad(!).
Naopak napf. u nabehl za nahrady mezd je prodleva — dle principi uctovani — logicka a naklad je tedy
uznatelny.
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aplikace SVK se promitaji ndbéhy z ucetnictvi. Ty se — spolu s vytiskem zpracované
zaveérecné zpravy a ostatnimi povinnymi piilohami v listinné podobé (sbornik, program,
seznam uUcastnikl, ptip. dalsi) — odevzdavaji tajemnikovi SGS v terminu stanoveném
aktualnim harmonogramem.

Uzavérka piijmu zadosti o podporu SVK je stanovena v aktudlnim harmonogramu SGS.

III. STUDENTSKE PROJEKTY A JEJICH RESITELE

Studentské projekty v oblasti vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci jsou jedno az
trileté (oznaceni 1T, 2T, 3T), tedy v trvani 12-36 meésict. Finan¢ni podpora je udélovana na
jeden rok. O podporu na pokracujici feSeni v nasledujicim roce u viceletych projekta je
nutno kazdy rok znovu zazadat (prostfednictvim elektronické aplikace SGS).

. Navrhovatelem projektu miize byt pouze jedna fyzickd osoba. Navrhovatelem (v ptipadé

udéleni podpory ,fesitelem®) projektu mize byt vyhradné:
a) student CVUT studujici ve formé prezenéni nebo kombinované v doktorském
programu akreditovaném na CVUT,
b) akademicky pracovnik CVUT pisobici v doktorském nebo magisterském studijnim
programu akreditovaném na CVUT.

Cleny fesitelskych tymii mohou byt:

a) Skolitelé (v ptipad€ navrhovateld — studentd povinng¢),

b) studenti CVUT studujici v doktorskych a magisterskych programech v uvedené
dobé¢ projektu,

c) akademiéti, védeéti, vyzkumni a vyvojovi pracovnici CVUT,

d) védecti, vyzkumni a vyvojovi pracovnici jiné pravnické osoby, uskuteciiuje-li se
prokazatelné na jejim pracovisti akreditovany studijni program, ve kterém studenti
CVUT studuji a mezi CVUT a timto pracoviitém je o tomto akreditovaném
programu uzaviena dohoda podle §81 zdkona o vysokych skolach.

Pocet studentli v feSitelském tymu musi byt alespoil roven poctu ostatnich ¢lend tymu.
Pocet ¢lent: fesitelského tymu je nejvyse 50.

Student miize byt feSitelem pouze jednoho projektu, ve zdivodnénych ptipadech téz ¢lenem
teSitelského tymu dalSiho projektu (pii dodrZeni pozadavku dle ¢l. V. odst. 8, pism. b).

Akademicky pracovnik miiZe byt fesitelem pouze jednoho projektu, zaroven vsak i ¢lenem
dalSich fesitelskych tymi (pfi dodrzeni pozadavku dle €l. V, odst. 8, pism. b).

Ptihlaska nového projektu se podava v ceské nebo anglické verzi.
Soutézni obory a OHK:

OHK1

Stavebni inZenyrstvi
Geodézie a kartografie
Architektura a stavitelstvi
Architektura a urbanismus



OHK2

Logistika

Strojni inzenyrstvi

Technika a technologie v dopraveé a spojich

OHK3

Elektrotechnika a informatika
Informatika

Inzenyrska informatika

OHK4
Aplikace ptirodnich véd
Biomedicinska a klinicka technika

OHKS

Ekonomické a manazerské obory
Kvantitativni metody v ekonomii
Historie techniky

IV. ELEKTRONICKA APLIKACE SGS

. Elektronicka aplikace SGS umoziiuje dle stupné pravomoci veskerou praci s prihlaskami
projektli a umoZituje jejich tisk. Praci s aplikaci upravuje metodika Névod k aplikaci SGS,
ktery je zvefejnén na webu SGS. Piistup do aplikace je ptes web SGS.

. Navrhovatel mize v kazdé vyzvé soutéze podat pouze jednu ptihlasku. Nové piihlasky se
podavaji elektronicky pies aplikaci SGS v terminech stanovenych harmonogramem.

. Ptihlasky obsahuji nasledujici udaje:

- zakladni Gdaje o projektu a fesitelském tymu,

- zdivodnéni ndvrhu projektu dle osnovy,

- finan¢ni poZadavky na dany rok,

- zdlvodnéni finan¢nich pozadavkd,

- odborné a studijni charakteristiky ¢lenti tymu,

- vyjadfeni k projektu (Skolitele k navrhovateli — studentovi, vedouciho pracoviste,
d¢kana).

.V pfihlaSce je nezbytné vyjadieni vedouciho pracovisté navrhovatele a dékana fakulty
(feditele soucasti). V obou piipadech se vyplni soulad projektu se zaméry pracoviste,
respektive fakulty a stanovi se doporuceni pro finan¢ni podporu projektu. V ptipad¢, ze je
navrhovatelem doktorand, je nezbytné téZ vyjadieni jeho Skolitele.

V. FINANCNI PROSTREDKY

. Finan¢ni podpora formou neinvesti¢nich 1 investi¢nich prostiedkti nemuze piesdhnout
v jednom kalendainim roce limit MSMT: 3 miliony K&/projekt, je-li feSitelem student
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doktorského studijniho programu nebo 5 miliontt K¢/projekt, je-li feSitelem akademicky
pracovnik CVUT.

2. Celkové naklady na ucelova stipendia studentii a osobni nédklady akademickych pracovnikti
musi byt v kazdém roce trvani kazdého projektu vyplaceny tak, aby z jiz vyplacenych
prostfedkl ve kterémkoli ¢ase feSeni projektu vice nez 75 % bylo vyplaceno na stipendia
studentll. Limity finan¢nich prostiedkl jsou uvedeny v odst. 8 tohoto ¢lanku. Osobnimi
naklady se v tomto dokumentu rozumi mzdové prostiedky, odvody na zdravotni a socidlni
pojisténi a odvody do socialniho fondu.

3. Investi¢ni finan¢ni prostiedky

a) MSMT umoziiuje podpoiit fedeni projektu investi¢nimi prostiedky, aviak pouze do
vyse zpusobilych nakladi odpovidajicich vyuziti pro projekt (tj. dobu jeho feseni a
podil vyuziti). Pro pfistroje a zafizeni s delsi dobou upotiebitelnosti (odpisové doby)
nelze nad dobu trvani feseni hradit podporu ze specifického vyzkumu.

b) Pied podanim piihlasky musi byt vyfeSeno dofinancovani projektu ve smyslu
ptedchoziho pism. a). Informace o zdrojich pro dofinancovani musi byt uvedena ve
zdivodnéni finan¢nich pozadavka.

4. Vyklad k rozpisu pozadovanych finan¢nich prostfedkii (struktura rozpoctu) je uveden
v Ptiloze ¢. 1 téchto UP.

5. Finan¢ni prostfedky pro projekty v jednotlivych soutéznich oborech jsou stanoveny
z celkové podpory MSMT pro CVUT v daném roce po odeéteni limitovanych nakladd na
SVK a podporu administrativniho zabezpeceni SGS s prihlédnutim k vypoctovému vztahu
MSMT (Pravidla pro poskytovani uéelové podpory na specificky vysokoskolsky vyzkum).

6. OHK po posouzeni odborného obsahu navrhovaného projektu a poZzadovanych finan¢nich
prostiedkit doporu¢i GK udéleni studentského grantu bez pfipominek a s plnou finanéni
podporou, navrhnou snizeni finan¢nich prosttedkii, nebo nedoporuci grant k podpofte.

7. Resitel kazdého grantu dba na pokud mozno uplné vylerpani piidélenych finanénich
prostiedkii v daném kalendarnim roce. U pokracujicich grantd si fesitel rozvrhne cerpani
dotace tak, aby mu na konci roku, ktery pfedchazi roku, kdy grant pokracuje, zbyvalo
nevyCerpanych max. 5 % z celkové ptidélené dotace. V dostatecném Casovém predstihu pak
reSitel pozada ucetni oddéleni své soucasti o prevod této ¢astky do Fondu tceloveé urcenych
prostiedkt (tzv. FUUP), kterou pak vyuZije v dal$im roce trvani projektu na dokon&eni
praci roku minulého.

Nevyuzité financni prostiedky vSech grantl se pii vyuctovani na konci roku vraceji na ucet
»SKOLA* Rektordtu CVUT.

Ptipadné nevyuzité prostiedky mize v pribéhu roku OHK (eventudlné GK ¢i jeji predseda)
po vybéru projektli navrhnout k finanénimu posileni vybranych projektt (pfednostné mezi
projekty v rdmci OHK). Prevody v ramci OHK schvaluje OHK.

Eventudlni pfevody mezi OHK schvaluyje GK (pfip. samostatné¢ jeji predseda).
Dofinancovani projektt schvaluje rektor CVUT.

Vsechny ptevody jsou vkladany do informac¢niho systému SGS a iFIS.

8. Limity finan¢nich prosttedki:

a) Limity stipendii a osobnich nakladd na jeden projekt:
ucelova stipendia:




- student navrhovatel max. 120 tis. K¢
- student doktorského studia — ¢len tymu max. 90 tis. K¢
- student magisterského studia — ¢len tymu max. 60 tis. K¢

mzdové naklady (bez odvodu):

- akademicky pracovnik navrhovatel max. 30 tis. K¢,
- akademicky pracovnik — ¢len tymu max. 30 tis. K¢,
ostatni osobni ndklady (bez odvodit): max. celkem 150 tis. K&/projekt.

Odvody budou pocitany v aplikaci SGS automaticky a zaokrouhleny na celé tisice
nahoru; ¢astka vznikla takovym zaokrouhlenim bude pouzita na vécné néklady.
Konkrétni vyse stipendii a mzdovych prostiedkii se jmenovité uvadeji na seznamu
¢lend fesitelského tymu.

b) Pokud je student nebo akademicky pracovnik ¢lenem feSitelskych tymi ve vice
projektech, jsou limity dle pism. a) tohoto odst. zaroven celkovymi rocnimi limity
téchto pracovnik.

¢) Rezijni naklady max. 20 % z celkovych neinvesti¢nich ndkladli na projekt. Tyto
prostfedky jsou uréeny pro fakultu (soucdst) navrhovatele. Pokud se na projektu
podili vice soucasti, pfipadné externi subjekt, je rozdéleni rezijnich nakladl soucasti
navrhu projektu.

d) Do limitované vyse stipendii se nezapocitavaji ucelova stipendia poskytnuta na
pokryti jizdnich a pobytovych vydajii studentl. Tato stipendia se rovnéZ nepocitaji
do 75% kvoty podilu stipendii dle odst. 2.

9. Financni prostfedky jsou v plné vysi ucelove prevadény na urcenou akcei (feSeni projektu
v ramci SGS) na pracovisté fesitele.

10. V ptipadé spoluprace:

a) vice pracovist téze fakulty (soucasti) se prostiedky =z pracovisté feSitele
pretctovavaji na ptisluSna pracovisté a ndklady jsou vedeny se stejnym Cislem akce
s rozliSenim stfediska,

b) vice fakult (soucasti, eventualné¢ externiho pracovisté) se prostiedky od feSitele
smluvné prevadéji na prislusné fakulty (soucdsti, externi pracovisté) a v rdmci nich
se ptipadné postupuje dle pism. a) tohoto odst.

VI. KRITERIA PRO HODNOCENI PRIHLASEK

1. Zakladni kritéria pro hodnoceni novych ptihlasek projektti jsou uvedena v ¢l. II1, odst. 5
Zasad SGS:

a) védeckd zavaznost a aktualnost projektu, ndvaznost na téma disertacni (diplomové)
prace navrhovatele (Clenti tymu), studijni, odbornd a védeckd urovenn clenti
resitelského tymu (garance trovné),

b) vyjasnénost cilti feSeni, jejich konkrétni formulace (na celé obdobi feSeni a podrobné
na feSeni v prvnim roce), redlnost feseni,



c) uroven zpracovani ndvrhu a pfimefenost finan¢nich prostredkii na feSeni,
d) dosavadni vysledky védeckovyzkumné ¢innosti fesitelského tymu.

. Dal$im kritériem hodnoceni novych piihlasek je vyjaddfeni vedouciho pracovisté
navrhovatele a d¢kana fakulty (feditele soucasti).

a) Vyjadreni vedouciho pracoviste:

e soulad feSené¢ho projektu s celkovou koncepci a zaméfenim pracoviste:
ANO - JEN CASTECNY — NEN{

e zajisténi podminek pro feseni projektu:
V PLNEM ROZSAHU - JEN CASTECNE — NEJSOU

e vyjadfeni k feSitelskému tymu:
SCHOPEN PROJEKT USPESNE RESIT — MOZNOST RESENI
S PROBLEMY - NEDOSTACUJICI TYM

Vyse uvedena vyjadieni se ptipadné dopliuji slovnim komentafem, zejména pti
vyhradach k nékterému z bodu.

b) Vyjadieni dékana fakulty/feditele soucasti:
e soulad projektu se zaméry fakulty (soucasti):
ANO - JEN CASTECNY - NEN{
e financ¢ni podpora:
ANO (v plném rozsahu, projekt podpotit) — UPRAVENA (snizit, ale
projekt podpoftit) — NE (projekt nepodpofit)

Vyse uvedend vyjadieni se ptipadné dopliiuji slovnim komentafem, zejména pfi
vyhradach k nékterému z bodi.

. Oborové hodnotitelské komise stanovuji vysledek hodnoceni vSech projektt v jednotlivych
soutéZznich oborech na zdklad¢ celkového hodnoceni kazdé piihlasky, které se sklada
z hodnoceni kvalitativniho a bodového.

Skala kvalitativniho hodnoceni:
A vynikajici projekt
B dobry projekt
C projekt s vyhradami
D projekt nedostatecné kvality

Rozdéleni piihlaSek projektd do Skal kvalitativniho hodnoceni je stanoveno jednotlivymi
OHK na zéklad¢ posouzeni celkovych charakteristik kazdého projektu dle odst. 1 a 2 tohoto
¢lanku.

OHK navrhne vysi finan¢ni podpory podanych projektl v zavislosti na jejich kvalitativnim
hodnoceni a celkovém objemu disponibilnich prostiedkli. Bodové hodnoceni je pomocné
ke kvalitativnimu a stanovuje se na zdklad¢ hodnoceni dvéma posuzovateli, z nichz jeden
je externi odbornik. Pouze ve vyjimec¢nych piipadech mohou byt oba hodnotitelé interni
odbornici CVUT. Posuzovatelé mohou byt ¢leny OHK.

Celkovy vysledek hodnoceni se zvefejiuje na webu SGS.

. Bodové hodnoceni prihlasek:

a) 0-20b.: védecka zavaznost a aktualnost projektu, soucasny stav feSené¢ho problému
v tuzemsku a v zahrani¢i, navaznost na disertacni (diplomové) prace studentt,



b) 0—25b.: vyjasnénost a formulace cila feSeni projektu na celé obdobi planovaného
feSeni a podrobné pro 1. rok feSeni, koncepce a metodika navrhovaného teseni,
zpusob feSeni a charakter praci, ptivodnost feSeni, Uroven zpracovani navrhu
projektu, soulad s koncepci pracovisté a fakulty,

c) 0-20b.: pfedpokladané vystupy feSeni, vyuzitelnost feseni, prezentace vysledki,

d) 0-20b.: odborna uroven fesitelského tymu a predpoklad uspesného feseni projektu,
plnéni studijnich plant studentd,

e) 0 — 15 b.: pfiméfenost a tcelnost pozadovanych financ¢nich prostiedkli na feSeni
projektu a jejich konkrétni zdiivodnéni,

f) -10 bodu (za kazdou polozku):

e soulad feSen¢ho projektu s celkovou koncepci a zamétenim pracovisté JEN

CASTECNY,

zajisténi podminek pro feseni projektu JEN CASTECNE,

vyjadieni k fesitelskému tymu MOZNOST RESEN{ S PROBLEMY,

soulad projektu se zaméry fakulty (sou¢asti) JEN CASTECNY,

finanéni podpora UPRAVENA,

za kazdé chybéjici vyjadfeni vedouciho pracovisté nebo dékana

fakulty/feditele soucasti.

g) vyrazeni projektu (tj. vysledné bodové hodnoceni ptihlasky 0 bodu):

e soulad feeného projektu s celkovou koncepci a zaméfenim pracovisté NENI
zajisténi podminek pro feseni projektu NEJSOU

vyjadfeni k fesitelskému tymu NEDOSTACUJICI TYM,

soulad projektu se zaméry fakulty (souéasti) NENI,

finan¢ni podpora NE (projekt nepodpofit).

Ptihlasky, které obdrzi 0 a mén¢ bodi (v souvislosti s hodnocenim dle pism. f) tohoto odst.),
budou vyfazeny.

Kazda prihlaska (studentsky projekt) predloZzena do studentské grantové soutéze je posuzovana
nejméné jednim oponentem, ktery

a) se nepodilel na pfipravé navrhu posuzovaného studentského projektu,

b) neni ¢lenem fesitelského tymu posuzovaného ndvrhu studentského projektu,

VIIL. PRISTUPY K UDAJUM PROJEKTU,
VYVOJ STAVU PRIHLASKY

. Aktivni uzivatelé elektronického systému SGS pii piipraveé podani prihlasky k OHK jsou:

a) navrhovatel,

b) skolitel navrhovatele — studenta,

¢) vedouci pracovisté (event. 1 jim zplnomocnény zastupce),
d) de¢kan fakulty (pfip. i zplnomocnény prodékan).

. Pasivni uZivatelé elektronického systému SGS pfi ptipravé podani pfihlasky k OHK
s moznosti prohlizeni ptihlasek projekti jsou:

a) vedouci odd€leni pro védu a vyzkum fakulty (pfip. 1jim jmenovité povefeny pracovnik),



b) navrhovatel (v pfipad¢ studenta skolitel) po uzavieni piihlasky (viz odst. 3 tohoto ¢l.,
pism. b) mize sledovat stav ptihlasky,

c) vedouci pracovisté po vyjadifeni a podpisu (sledovani stavu vSech pftihlasek
Z pracoviste),

d) dékan po vyjadieni a podpisu (sledovani stavu vSech ptihlasek z fakulty).

Stavy piihlasek:

a) rozpracovana prihlaska:

navrhovatel (v pfipad¢ studenta i jeho Skolitel) vypliuji a libovolné opravuji ptihlasku,
b) pfihlaska uzaviena (pfipravena k vyjadieni ved. pracovisté, dékana/feditele):

v piihlasce se jiz nic neméni a vedouci pracovisté a dékan/feditel uvadéji hodnoceni,
¢) podana piihlaska (uzaviena a odeslana elektronickou cestou).
d) ZruSena piihlaska.

Do podanych piihlasek maji pravo nahliZet vSichni ¢lenové GK, OHK, tajemnik SGS,
kontrolni komise a dal$i osoby, u kterych to stanovi predseda GK.

VIII. ZMENY V PROJEKTECH SGS

.V pribéhu feseni projektd miize dojit ke zménadm dvojiho typu — zménam v fesitelském
tymu nebo zméndm v rozpoctu.

Zmény v fesitelském tymu:
a) zména feSitele (pfip. Skolitele),
b) odstoupeni ¢i pfistoupeni Clena fesitelského tymu,

Zmeéna zarazeni teSitele (hlavné ptipad, kdy se student stane akademickym pracovnikem)
s sebou nese dalsi disledky (stipendia se méni v mzdy s odvody), proto se v aplikaci SGS
fesi prostrednictvim zmény dle pism. b) tohoto odst.) — odstoupenim a znovu pfistoupenim
tohoto ¢lena tymu.

Zmeény v rozpoctu:
¢) zména struktury finan¢nich prostfedkil (pfesuny) v ramci hlavnich kapitol 1., 2. a 3.
o vice nez 20 % z celkové vySe rozpoctu projektu;
d) dofinancovani projektu dle UP, ¢l. V, odst. 7 a s tim souvisejici rozlozeni finan¢nich
prostredki,
e) vraceni nevyuzitych financnich prostfedkii zpét OHK (viz ¢l. V, odst. 7).

Ptesuny finan¢nich prostfedkt v ramci jedné kapitoly nebo mezi kapitolami 1., 2., 3. do 20
% vyse celkového rozpoctu se nepovazuji za zmeénu, kterou je nutno hlasit a lze je provadét
bez dalsiho schvalovani.

Ptipadné ptesuny z/do kapitoly 4. Investi¢ni ndklady aplikace SGS neumozniuje (diivodem
je nutné dodrzovani pravidel MSMT). V naprosto vyjimecnych piipadech bude tato situace
feSena individualn¢ — fesitel kontaktuje tajemnika SGS, ktery zajisti dalsi projednani.



2. VSechny zmény se eviduji v aplikaci SGS. Za vlozeni zmén do aplikace je zodpovédny
fesitel. Schvalovani zmén probiha elektronicky v aplikaci SGS. Cely postup je popsan
v platném Navodu k aplikaci SGS.

3. KevSem zménam se vyjadruje vedouci pracovisté, a pokud je fesitelem doktorand, téz jeho
Skolitel.
Ke zméné dle odst. 1, pism. a) se vyjadiuje téz prodékan pro VaV, resp. feditel nefakultni
soucasti.

4. Zmény podle odst. 1 pism. a), b), d), e) schvaluje predseda (pfip. mistopfedseda) OHK.
V ptipadé podstatnych zmén v projektu ptedlozi zadost OHK, ktera rozhodne o schvaleni
¢1 neschvaleni zmény.

IX. UZAVIRANI RESENI,
PODPORA RESENI POKRACUJICICH PROJEKTU V DALSICH
LETECH

1. Redeni viech projekti musi byt na konci kalendainiho roku uzavieno a vyhodnoceno po
strance obsahov¢ a finan¢ni (tyka se jednoletych i viceletych projektit).

2. Regitel projektu vklada vysledky feseni projektu do komponenty VVVS a za jejich vlozeni
zodpovida.

3. Informace o feSeni projektu i vyuziti finanéni prostfedku (tj. zdvére¢na zprava u koncicich
projektli a priibézna zprava u pokracujicich projektll) se zpracovava v elektronické podobé.
V listinné podobé se (hromadné cestou oddéleni védy a vyzkumu fakulty/Gstavu)
predkladaji podepsané tajemnikovi SGS v terminu stanoveném harmonogramem.

4. Pfi ukonceni jednoletého ¢i pokracujiciho projektu diive neZ na konci kalendarniho roku
(napt. z divodu planovaného pteruseni studia, kdyz projekt neni pfeveden na zadného
jiného nového fesitele) ma feSitel povinnost zpracovat zavérecnou zpravu, a to do konce
mésice nasledujiciho po mésici, ve kterém byl projekt ukoncen. Do tohoto terminu feSitel
zaroven zajisti doruceni podepsané listinné podoby zavérecné zpravy tajemniku SGS. Za
odevzdani zaveérecné zpravy piedc¢asné ukonceneho projektu, kde je fesitelem doktorand,
ruci skolitel fesitele.

V ptipadé uvadéného piedCasného ukonceni projektu zaveérecnou zpravu schvaluje
(a v listinné podobé podepisuje) navic i prodékan pro védu a vyzkum piislusné
fakulty/Gstavu.

5. Hodnoceni feseni projektti zajist'uji Oborové hodnotitelské komise elektronicky.
Navrh hodnoceni pribézné ¢i zavérecné zpravy pfipravuje jeden povéfeny interni
hodnotitel.
Zaveretné a prubézné zpravy jsou hodnoceny OHK s odstupfiovanymi vyjadienimi:
a) pro vlastni obsahové feseni,
b) pro hospodateni s ptidélenymi prostiedky,
pfipadné¢ mohou byt doplnény zadveérecnymi doporucenimi.

Stupnice hodnoceni:
a) bez vyhrad,
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b) s vyhradami (s uvedenim konkrétnich vyhrad),
¢) nesplnéni cild feSeni.

6. Dle cl. II1, odst. 5 Zasad SGS jsou kritéria hodnoceni (resp. pfidéleni grantu v dalSim roce)
u pokracujicich projektt:
a) dosazené (odborné) cile a vysledky feseni v pfedchozim roce,
b) vyuziti pfidélenych finan¢nich prosttedkt ve prospéch feseni v ptedchozim roce,
c) konkrétni cile feSeni v nasledujicim roce, koncepce a metodika feSeni,
d) konkrétnost navrhu finan¢nich prostfedki a jejich pfimétenost na feSeni
v nasledujicim roce.

7. Vysledky hodnoceni prubéznych zprav a zavérecnd doporuceni pro podporu grantu
v dal$im roce jsou odsouhlaseny OHK (pfip. jejim ptedsedou), kterd je muze
v odiivodnénych piipadech zménit, a uvedeny v aplikaci SGS. Tato informace je dostupna
navrhovateli/fesiteli projektu a ostatnim ¢lentiim tymu v elektronické aplikaci SGS.
U pokracujictho projektu je zavér hodnoceni pribézné zpravy ,bez vyhrad“ c¢i
,,S Vyhradami“ zavazny pro podporu grantu (v plné ¢i ¢astecné snizené vysi) v nasledujicim
roce trvani projektu. Pfi nesplnéni cilii feSeni nebude podpora v dalSim roce feSeni udélena.

X. ZAVERECNA USTANOVENI

1. Na udéleni grantu neni pravni narok. Vici neudéleni grantu mize navrhovatel podat do
15 dnii pisemnou ndmitku predsedovi GK skrze oddéleni VaV prislusné fakulty/tstavu.

2. Tyto Upfestiujici pokyny SGS vstupuji v platnost po projednani AS CVUT dnem 1. ledna
2020 a jsou platné do doby vydani ptip. nové verze Uptesiiyjicich pokynli SGS — coZ by
bylo oznameno na webu SGS v sekci Aktuality.

V Praze dne 25. 11. 2019

prof. Ing. Zbynék gkvvor, CSc., v.r.
pfedseda GK CVUT
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Priloha ¢. 1: Vyklad k rozpisu finan¢nich prostiredki
STRUKTURA ROZPOCTU:

1. vécné naklady

1.1. drobny hmotny a nehmotny majetek a material

1.1.1. primy spotiebni material pro feSeni projektu i pro ptipadné opravy zafizeni
(vyuzivaného v ramci feSeni projektu),

1.1.2. drobny hmotny majetek (do 40 tis. K¢&/ks),

1.1.3. drobny nehmotny majetek (ndkup software do 60 tis. K¢&/ks),

1.1.4. nakup literatury,

1.2. préce, sluzby, poplatky

1.2.1. sluzby vyrobni povahy (zakéazky na vyrobu pro feseni projektu, opravy zatizeni
vyuzivaného v ramci feSeni projektu atp.),

1.2.2. sluzby nevyrobni povahy (postovné, bankovni poplatky, kopirovani, telefony,
faxy apod., pro zahrani¢ni cesty vizové poplatky, cestovni pojisténi, oCkovani
apod., prondjem piistroju a zafizeni, licence software, patentova ochrana atp.),

1.2.3. vlozné na konference pro prezentaci dosaZenych vysledkii,

1.3. jizdni a pobytové vydaje

1.3.1. jizdni vydaje (jizdenky vefejné¢ dopravy, letenky, letiStni poplatky, jizdné
MHD, v nezbytnych ptipadech téZ taxisluzby, pokud prokazateln€ neni mozno
pouzit vefejnou dopravu, eventualné zdivodnéné pouziti osobniho vozidla
z ditvodu tspor),

1.3.2. pobytové vydaje (platby za ubytovani — nocleh, nédklady na stravovani, avSak u
doktorandli pouze na zékladé¢ uzaviené¢ smlouvy o pracovnim poméru formou
»hepojmenované smlouvy* - § 51 Zakona ¢. 40/1964 Sb., obcansky zakonik nebo
vyuctovanim formou ucelového stipendia).

2. osobni naklady
2.1. ucelova stipendia studentt,
2.2. mzdové prostiedky akademickych pracovnikd,
2.3. dohody o pracovni ¢innosti,
2.4. dohody o provedeni prace,
2.5. odvody ze mzdovych prostiedkl a dohod o pracovni ¢innosti.

3. rezijni naklady

4. investi¢ni naklady
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